
FICHE DE PRESENTATION 
 

V.2 – JANVIER 2026 
 

EVACUATION/EXTINCTEUR 
 

Public visé : Accessible à toute personne à partir de 12 ans (pour un mineur, muni d’une autorisation parentale) 

Prérequis : Aucun 

Objectifs : Acquérir les capacités nécessaires pour réagir efficacement, donner l’alarme et utiliser le matériel de 
première intervention face à un début d’incendie. Mettre en œuvre les consignes et procédures d’évacuation de 
l’établissement. 

Contenu :  

MANIPULATION DES EXTINCTEURS 
Organisation de la lutte contre le feu : 

 Identifier l’organisation de la sécurité et les moyens d’extinction mis à disposition dans l’entreprise 
Les phénomènes de l’incendie : 

 Identifier les mécanismes et effets de la combustion 

 La classification des feux 
La lutte contre l’incendie :  

 Identifier les modes de propagation du feu 

 Comment donner l’alarme ou l’alerte 

 Comment intervenir sur un début d’incendie : 

 Les extincteurs mobiles 

 Les agents extincteurs 

 Les procédés d’extinction 

 Les Robinets d’Incendie Armés 
Exercices pratiques sur un Générateur de flammes écologique : 

 Manipuler un extincteur à eau pulvérisée de 6 litres et agir efficacement sur le feu 

 Manipuler un extincteur CO2 et agir efficacement sur le feu 

 Présenter les effets provoqués par l’explosion d’un aérosol de 300 ml 

EVACUATION 
Les moyens permettant d’organiser l’évacuation : 

 Les consignes et procédures de sécurité interne à l’établissement 

 Connaître le rôle d’une équipe de première intervention 

 Identifier les éléments qui aident à l’évacuation (les plans d’évacuation, l’éclairage de sécurité…) 

 Le point de rassemblement 

 Le danger des fumées 
L’organisation humaine des chargés d’évacuation : 

 Le comportement des occupants à évacuer 

 Le rôle des différents acteurs de l’évacuation (Responsable, Serre-files, Guides d’évacuation, Chargé du contrôle 
nominatif) 

Visite commentée de l’établissement et/ou exercice d’évacuation : 

 Reconnaissance des itinéraires à emprunter 

 Localiser et identifier les moyens permettant d’organiser l’évacuation dans l’entreprise 

 Avec l’accord du client, un exercice d’évacuation est réalisé pour mettre en conditions réelles le personnel et les 
chargés d’évacuation soit par le déclenchement manuel de l’alarme soit en utilisant d’un générateur de fumée. 

Une synthèse sera faite avec l’ensemble du personnel pour donner les axes d’amélioration et rappeler les consignes et 
procédures d’évacuation interne à l’établissement 
 

Durée : 6 heures.  

Modalités pratiques et logistiques : La formation se déroule sur 1 journée de 6h. Restauration libre 

Délais d’accès à la formation : Inscription par téléphone 

Accessibilité aux personnes handicapées : merci de prendre contact avec le secrétariat pour vérifier l’accessibilité. 

Lieu de la formation : Sur site (entreprises…) 

Méthodes mobilisées / Modalités d’évaluation : Exposés théoriques, démonstration pratiques et apprentissage des 
gestes, mises en situations professionnelles. Supports informatique (PC/Vidéo/). Formation formative. 

Equivalences, passerelles : NON 

Suites de parcours : Suivre une formation continue périodique fixée par son autorité d’emplois, ou suite à tout 
changement de configuration ou de risque dans l’entreprise. 

Débouchés : Equipier d’incendie et d’équipier d’évacuation. 

Attestation : Attestation de fin de formation 

Documentation utile : Un livret « Evacuation » est remis à chaque participant à l’issue de la formation 

Tarifs : 670 € / groupe 

Contact : UDSP41 : udsp41@sdis41.fr - 02 46 92 96 90  

mailto:udsp41@sdis41.fr

